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令和６年度 京築教育事務所における研修 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

                     （地域の教科指導の中核となる教員の育成） ① 教科指導リーダー育成研修会 

対象：教科指導の中核として期待される教員 

    ※受講者は、市町（学校組合）教育委員会の推薦に基づき決定する。 

内容：①研修の目的等の説明及び研究構想の検討 

  ②指導案検討及び報告書作成の見通し 

     ③実証授業（２実践）（パワーアップ研修会受講者への授業公開） 

     ④研究のまとめ方についての協議 

  ⑤研究報告会 

※パワーアップ研修会における助言（指導案検討及び授業参観）も行う。 

                               （自己の課題やキャリアステージ等に応じた授業づくり支援） 

※希望者は教科指導リーダー育成研修会受講者の授業を参観できます！ 

② パワーアップ研修会 

対象：福岡県教員育成指標の「充実・深化」ステージ（教職経験７～１２年程度） 

にあたる教諭、養護教諭、栄養教諭、講師、助教諭等 

内容：①研究構想に基づく授業づくりについての講義、研究構想の検討 

     ②指導案検討  ③実証授業  ④教科指導リーダー育成研修会の研究報告会への参加 

マスターコース （研究構想に基づく授業づくり） 

対象：福岡県教員育成指標の「基礎・向上」～「充実・深化」ステージ（教職経験４～８年程度）  

にあたる教諭、養護教諭、栄養教諭、講師、助教諭等 

内容：①単元を見通した授業づくりについての講義  ②指導案検討 

     ③授業実践（受講者同士の相互授業参観） 

アドバンスコース （単元を見通した授業づくり） 

対象：福岡県教員育成指標の「基礎・向上」ステージ（教職経験２～６年程度） 

にあたる教諭、養護教諭、栄養教諭、講師、助教諭等 

内容：①１単位時間の授業づくりについての講義  ②授業実践（略案可） 

ベーシックコース （1単位時間の授業づくり） 

                

（多様なニーズに応じた研修内容）  

※オンデマンドでいつでも受講できます！ 

③ セレクト研修 

対象：教諭、養護教諭、栄養教諭、講師、 
助教諭等の希望者 

内容： 「○○科の授業づくり」 
「学級活動の進め方」 
「ICTの効果的な活用」 
「特別支援教育」 
「不登校児童生徒への対応」等 
の中から、希望するコンテンツを選択し

て視聴 

                

（悩み相談、つながりづくり）  

※放課後２０分程度オンラインで受講できます！ 

④ オンラインカフェ研修 

対象：教諭、養護教諭、栄養教諭、講師、 

助教諭等の希望者 

内容：授業づくりや生徒指導等で 

悩んでいることや学びたいことを 

みんなで出し合ってみんなで解決 

参加者同士の交流を通して、他校の先生方

とのつながりをつくることができます。 


